
Ejercicio

Fecha de inicio del periodo 

que se informa

Fecha de término del 

periodo que se informa

Nombre del programa o 

concepto al que 

corresponde el indicador Objetivo institucional

Nombre(s) del(os) 

indicador(es) Dimensión(es) a medir Definición del indicador

Método de cálculo con 

variables de la fórmula

Unidad de 

medida

Frecuencia de 

medición Línea base

2020 01/01/2020 30/06/2020

Promoción Integral para el 

cumplimiento de Los 

Derechos Humanos de las 

niñas y mujeres 

1-Capacitar al personal en la formación continua de los 

conceptos fundamentales en Materia de Igualdad de Género y 

no discriminación, a fin de que las acciones en que participen 

garanticen el respeto y derechos de las personas, la igualdad 

de oportunidades y de género dentro y fuera de la empresa. 

Porcentaje de 

capacitaciones 

realizadas en materia 

de igualdad de género

Porcentaje eficiencia

Promover la 

capacitación en materia 

de igualdad de género

(Capacitaciones realizadas 

/Capacitaciones 

programadas) * 100

Acción Trimestral 0

2020 01/01/2020 30/06/2020

Porcentaje de 

capacitaciones realizadas 

en materia de derechos 

humanos 

1-Capacitar al personal en la formación continua de los 

conceptos fundamentales en Materia de Igualdad de Género y 

no discriminación, a fin de que las acciones en que participen 

garanticen el respeto y derechos de las personas, la igualdad 

de oportunidades y de género dentro y fuera de la empresa. 

Porcentaje de 

capacitaciones 

realizadas en materia 

de derechos humanos 

Porcentaje eficiencia

Promover la 

capacitación en materia 

de derechos humanos

(Capacitaciones realizadas 

/Capacitaciones 

programadas) * 100

Acción Trimestral 0

2020 01/01/2020 30/06/2020

Actividades de apoyo a la 

Función Pública y Buen 

Gobierno

3.-Contribuir a garantizar el servicio de impresión a las 

Dependencias y Entidades para que puedan cumplir con sus 

programas establecidos en beneficio de los habitantes y 

visitantes de la Ciudad de México.

Porcentaje de avance 

en la implementación 

del sistema que 

permita fortalecer el 

control de los recursos 

humanos, materiales y 

financieros

Porcentaje eficiencia

Contar con un sistema 

que permita tener 

registros confiables y 

oportunos para la 

atención de los 

requerimientos de las 

áreas internas y externas

(Acción programada/acción 

realizada ) * 100
Acción Trimestral 0

2020 01/01/2020 30/06/2020
Actividades de Apoyo 

Administrativo

3.-Contribuir a garantizar el servicio de impresión a las 

Dependencias y Entidades para que puedan cumplir con sus 

programas establecidos en beneficio de los habitantes y 

visitantes de la Ciudad de México.

Porcentaje del 

personal contratado 

para cumplir en tiempo 

y forma los 

requerimientos de 

servicios de impresión 

que realizan las 

Dependencias, 

Unidades 

Administrativas, 

Alcaldías. Organos 

Desconcentrados y 

Entidades del Gobierno 

de la Ciudad de México 

Porcentaje eficiencia

Contar con el personal 

suficiente que permitan 

el buen funcionamieno 

de la Entidad

(Personal programado / 

Personal contratado) *100
Persona Trimestral 211

2020 01/01/2020 30/06/2020

Cumplimiento de los 

programas de Protección 

Civil

2-Garantizar la seguridad, proteger la vida y la salud de las 

personas que se encuentren al interior de la Entidad, así como 

proteger el patrimonio y salvaguardar el entorno de la 

empresa.

Porcentaje de 

capacitaciones 

realizadas en materia 

de protección civil y 

modelo reactivo 

integral de riesgos

Porcentaje eficiencia

Promover la 

capacitación en materia 

de protección civil y 

modelo reactivo integral 

de riesgos.

(Capacitaciones realizadas 

/Capacitaciones 

programadas) * 100

Acción Trimestral 0

2020 01/01/2020 30/06/2020
Servicios de Imprenta de la 

Ciudad de México

3.-Contribuir a garantizar el servicio de impresión a las 

Dependencias y Entidades para que puedan cumplir con sus 

programas establecidos en beneficio de los habitantes y 

visitantes de la Ciudad de México.

Porcentaje de servicios 

de impresión 

requeridos por 

Dependencias, 

Unidades 

Administrativas, 

Alcaldías. Organos 

Desconcentrados y 

Entidades del Gobierno 

de la Ciudad de 

México.

Porcentaje eficiencia

Atención de los servicios 

de  impresos requeridos 

por Dependencias, 

Unidades 

Administrativas, 

Alcaldías. Organos 

Desconcentrados y 

Entidades del Gobierno 

de la Ciudad de México.

(Servicios de impresión 

programados / Servicios de 

impresión realizados) * 100

Servicio Trimestral 120,615,016

2020 01/01/2020 30/06/2020
Servicios de Imprenta de la 

Ciudad de México

3.-Contribuir a garantizar el servicio de impresión a las 

Dependencias y Entidades para que puedan cumplir con sus 

programas establecidos en beneficio de los habitantes y 

visitantes de la Ciudad de México.

Porcentaje de servicios 

de impresión 

requeridos por 

Dependencias, 

Unidades 

Administrativas, 

Alcaldías. Organos 

Desconcentrados y 

Entidades del Gobierno 

de la Ciudad de 

México.

Porcentaje eficiencia

Atención de los servicios 

de  impresos requeridos 

por Dependencias, 

Unidades 

Administrativas, 

Alcaldías. Organos 

Desconcentrados y 

Entidades del Gobierno 

de la Ciudad de México.

(Servicios de impresión 

programados / Servicios de 

impresión realizados) * 100

Servicio Trimestral 11,506,071

Tabla Campos

TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN

Indicadores de resultados A121Fr06_Indicadores-de-resultados

La información de los indicadores de desempeño de sus objetivos institucionales 

la cual deberá  publicarse de tal forma que sea posible la consulta por sujeto 

obligado, año y área o unidad responsable del programa correspondiente.



Metas programadas

Metas ajustadas que 

existan, en su caso Avance de metas Sentido del indicador (catálogo) Fuente de información

Área(s) responsable(s) que genera(n), 

posee(n), publica(n) y actualizan la 

información Fecha de validación Fecha de actualización Nota

1 0 0% Ascendente

Informe de Avance Trimestral enero-marzo 

2020 Institucion responsable: Corporación 

Mexicana de Impresión, S.A de C.V (Comisa)  y 

Calendario de metas por actividad institucional 

2020

Coordinación de Administración y 

Finanzas
27/07/2020 30/06/2020

Las cifras que se presentan son acumuladas de conformidad con lo establecido 

en el Capítulo III (Registro de operaciones presupuestarias) Apartado B Punto 24 

Fracción V del Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio y Control 

Presupuestario de la Administración Pública de la Ciudad de México vigente 

emitida en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 16 de enero de 2020.

1 0 0% Ascendente

Informe de Avance Trimestral enero-marzo 

2020 Institucion responsable: Corporación 

Mexicana de Impresión, S.A de C.V (Comisa)  y 

Calendario de metas por actividad institucional 

2020

Coordinación de Administración y 

Finanzas
27/07/2020 30/06/2020

Las cifras que se presentan son acumuladas de conformidad con lo establecido 

en el Capítulo III (Registro de operaciones presupuestarias) Apartado B Punto 24 

Fracción V del Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio y Control 

Presupuestario de la Administración Pública de la Ciudad de México vigente 

emitida en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 16 de enero de 2020.

0 0 0% Ascendente

Informe de Avance Trimestral enero-marzo 

2020 Institucion responsable: Corporación 

Mexicana de Impresión, S.A de C.V (Comisa)  y 

Calendario de metas por actividad institucional 

2020

Coordinación de Administración y 

Finanzas
27/07/2020 30/06/2020

Las cifras que se presentan son acumuladas de conformidad con lo establecido 

en el Capítulo III (Registro de operaciones presupuestarias) Apartado B Punto 24 

Fracción V del Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio y Control 

Presupuestario de la Administración Pública de la Ciudad de México vigente 

emitida en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 16 de enero de 2020.

199 0 106% Ascendente

Informe de Avance Trimestral enero-marzo 

2020 Institucion responsable: Corporación 

Mexicana de Impresión, S.A de C.V (Comisa)  y 

Calendario de metas por actividad institucional 

2020

Coordinación de Administración y 

Finanzas
27/07/2020 30/06/2020

Las cifras que se presentan son acumuladas de conformidad con lo establecido 

en el Capítulo III (Registro de operaciones presupuestarias) Apartado B Punto 24 

Fracción V del Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio y Control 

Presupuestario de la Administración Pública de la Ciudad de México vigente 

emitida en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 16 de enero de 2020.

1 0 0% Ascendente

Informe de Avance Trimestral enero-marzo 

2020 Institucion responsable: Corporación 

Mexicana de Impresión, S.A de C.V (Comisa)  y 

Calendario de metas por actividad institucional 

2020

Coordinación de Administración y 

Finanzas
27/07/2020 30/06/2020

Las cifras que se presentan son acumuladas de conformidad con lo establecido 

en el Capítulo III (Registro de operaciones presupuestarias) Apartado B Punto 24 

Fracción V del Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio y Control 

Presupuestario de la Administración Pública de la Ciudad de México vigente 

emitida en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 16 de enero de 2020.

219,391,774 0 55% Ascendente

Informe de Avance Trimestral enero-marzo 

2020 Institucion responsable: Corporación 

Mexicana de Impresión, S.A de C.V (Comisa)  y 

Calendario de metas por actividad institucional 

2020

Coordinación de Administración y 

Finanzas
27/07/2020 30/06/2020

Las cifras que se presentan son acumuladas de conformidad con lo establecido 

en el Capítulo III (Registro de operaciones presupuestarias) Apartado B Punto 24 

Fracción V del Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio y Control 

Presupuestario de la Administración Pública de la Ciudad de México vigente 

emitida en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 16 de enero de 2020.

3,767,755 0 305% Ascendente

Informe de Avance Trimestral enero-marzo 

2020 Institucion responsable: Corporación 

Mexicana de Impresión, S.A de C.V (Comisa)  y 

Calendario de metas por actividad institucional 

2020

Coordinación de Administración y 

Finanzas
27/07/2020 30/06/2020

Las cifras que se presentan son acumuladas de conformidad con lo establecido 

en el Capítulo III (Registro de operaciones presupuestarias) Apartado B Punto 24 

Fracción V del Manual de Reglas y Procedimientos para el Ejercicio y Control 

Presupuestario de la Administración Pública de la Ciudad de México vigente 

emitida en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el 16 de enero de 2020.

Tabla Campos


