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DESCRIPCION

La informacién debera corresponder con las areas o unidades ejecutoras del gasto que forman parte del sujeto obligado, para ¢
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Lograr el reconocimiento de los productos y servicios que
otorga COMISA para los 6rganos de la Administracion
Publica de la CDMX, 6rganos de la Administracion Publica
Federal y del sector privado con las mejores condiciones de
calidad, seguridad y precio. Lograr una eficiente
administracion de los recursos de la empresa para
mantener un flujo de efectivo sano que permita generar
utilidades y tener un margen de inversion. Ofrecer el
servicio y productos de impresion de la mas alta calidad a
precios preferenciales y mejorar la cobranza por la
prestacion de nuestro servicio de impresos conforme la
programacion original.

Contar con los recursos humanos suficientes para el buen
funcionamiento de la entidad y por ende complir con los
requerimientos en materia de impresion de los érganos de
la Administracion Publica de la CDMX, drganos de la
Administracion Publica Federal y del sector privado.

Proviciones para contingencias.

Proviciones para contingencias.

Reaccionar de manera inmediata y reducir las
contingencias y emergencias que puedan afectar al
personal de Corporacién Mexicana de Impresion, S.A. DE
C.V.

Mantener un buen funcionamiento de los equipos de
computo, que permita al personal de las areas
administrativas, de produccidn y comercializacion, procesar
y resguardar los archivos electrdnicos de la informacién
generada por Corporacién Mexicana de Impresion, S.A. DE
C.V.

Fortalecer politicas publicas que promuevan la igualdad de
género a partir de programas de fortalezcan la autonomia
econdmica, fisica y politica de las mujeres y la erradicacion
de la violencia de género.

Capacitar al personal en la formacién continua de los
conceptos fundamentales en materia de derechos
humanos, la no discriminacion, a fin en que las acciones en
que participen garanticen el respeto y derechos de las
personas, la igualdad de oportunidades y de género dentro
y fuera de la empresa.

Promocion integral de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, implementacion de acciones de
sensibilizacion, para los servidores publicos en el
cumplimiento de los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes.
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uploads/public/623/bad/f1f/623ba4f1f2e39216912898.p
df

Coordinacion de Administracién y Finanzas
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ID Indicadores asociados Meta del indicador Unidad de medida

1 (Servicios de impresion realizados/Servicios de impresion programados)*100 100 PORCENTAJE
2 (NUmero de pagos realizados/NUmero de personas contratadas)*100 100 PORCENTAJE
3 Corresponde a previciones de contingencias socioecondmicas N/A N/A
4 Corresponde a previciones de contingencias socioecondmicas N/A N/A
5 (Capacitacion realizada / Capacitacion Programada)*100 100 PORCENTAJE
(Actualizacion de la herramienta informatica realizada/Actualizacién de la
6 herramienta informatica programada)*100 100 PORCENTAJE
7 (Capacitacion realizada / Capacitacion Programada)*100 100 PORCENTAJE

8 (Capacitacion realizada / Capacitacion Programada)*100 100 PORCENTAJE



