
 

  PERFIL DE PUESTO PARA LAS PERSONAS ASPIRANTES O SERVIDORAS
PÚBLICAS DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA DE LA CIUDAD DE MÉXICO 

  1. Órgano de la APCDMX. 
       Heroico Cuerpo de Bomberos de la Ciudad de México
  2. Unidad Administrativa. 
       Dirección Técnica  
  3. Denominación del puesto.  
       Subdirección de Prevención 

    DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES 
  4. Atribuciones o Funciones 

Función Principal: Organizar, preparar y concentrar la información referente al Atlas de Riesgo, conforme la información
estadística generada sobre los servicios proporcionados y emergencias atendidas por el Organismo.

Funciones Básicas:
• Supervisar el diseño, aplicación y cumplimiento de las regulaciones técnicas, manuales y guías que en materia de
prevención de incendios y siniestros se elaboren.
• Desarrollar y actualizar una base de datos y un catálogo de establecimientos y edificaciones de la Ciudad de México, que
defina su peligrosidad, incluyendo las zonas de riesgo.
• Programar y dar seguimiento a la realización de dictámenes de prevención de incendios en aquellos establecimientos
contemplados dentro de la ley, reglamento y demás disposiciones.
• Organizar y actualizar los Programas Internos de Protección Civil de las estaciones del Heroico Cuerpo de Bomberos de la
Ciudad de México.

      5. Interacción con la Estructura Organizacional.

  5.1 Puesto de la Persona Superior Jerárquica.
       Dirección Técnica
  5.2 Puestos adscritos.
       • Jefatura de Unidad Departamental de Dictaminación
     • Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Preventivos

  5.3 Número de personas a su cargo.
       14 personas de Base.

    6. Escolaridad.

  6.1 Nivel de estudios.
       Licenciatura
  6.2 Grado de avance.
       Titulado
  6.3 Carrera(s) genéricas(s).
       • Administración
     • No Aplica.
     • Protección Civil

    Experiencia y Conocimientos

  7. Experiencia laboral.
       3 Años en el Ámbito Público o Privado. Gestión Administrativa, Manejo de Recursos Humanos, Prevenir peligros y
accidentes, Servicio de alarma de evacuaciones, Aplicación de medidas de seguridad, Salvamiento, Primeros auxilios y
asistencia, Lucha contra incendios, Provisión de alojamiento y abastecimiento de urgencia.
  8. Conocimientos.
       • Cursos en: Docencia, • Coordinación y Preparación de Simulacros, • Diseño de Materiales y Programas, • Combate,
Control y Prevención de Incendios, • Evacuación de Inmuebles, • Primeros Auxilios, • Rescate, Búsqueda y Salvamiento,
• Manejo de Materiales Peligrosos, • Sistema de Comando de Incidentes.
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      ESPECIFICACIONES

    9. Condiciones específicas.

  9.1 Tipo de recursos que maneja o actividades específicas que realiza.
        Supervisiones/verificaciones
  9.2 Tipo de información confidencial que maneja.
       Seguridad y Datos Personales.
  9.3 Áreas de comunicación dentro del Órgano de la APCDMX.
       Dirección Técnica, Jefatura de Unidad Departamental de Comunicaciones, Jefatura de Unidad Departamental de
Soporte Informático de Sistemas, Subdirección de Planeación y Evaluación, Jefatura de Unidad Departamental de
Evaluación, Jefatura de Unidad Departamental de Planeación, Jefatura de Unidad Departamental de Dictaminación,
Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Preventivos, Dirección Operativa 1, Dirección Operativa 2, Dirección de la
Academia, Subdirección de Administración de Capital Humano, Subdirección de Administración y Finanzas, Subdirección
de Recursos Materiales, Abastecimiento y Servicios.
  9.4 Áreas de comunicación fuera del Órgano de la APCDMX.
       Protección Civil, Agencia Digital de Innovación Publica, Secretaria de Seguridad Ciudadana, Universidad Nacional
Autónoma de México, Instituto Politécnico Nacional, Secretaria de Economía.

    10. Observaciones.

    No Aplica.  

11. Competencias Nivel de Dominio
1 2 3 4

EXPRESIÓN DE VALORES •
ADAPTABILIDAD AL CAMBIO •

ACTITUD DE SERVICIO •
COMUNICACIÓN EFECTIVA •
TRABAJO COLABORATIVO •
ANÁLISIS DE PROBLEMAS •

ORIENTACIÓN A RESULTADOS •
PLANEACIÓN •

ORGANIZACIÓN •
TOMA DE DECISIONES •

LIDERAZGO •
NEGOCIACIÓN •

    PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS RESPONSABLES DE ELABORAR Y
AUTORIZAR EL PERFIL DE PUESTO 

  
  12. Elaboró.
  Nombre: CARMEN TRUJILLO MAGAÑA
  Cargo: Jefa de Unidad Departamental de Control de Personal
  Fecha: 2022-02-14
  Cadena de Firma Electrónica:
  Ojo6Ojo6Ojo6Ojo6OjoKL3Vzci9sb2NhbC9tdWxlMzcvZmlybWFlbGVjdHJvbmljYS9maWxlcy9l
RmlybWEvNjIzM2IyOGRlNGIwMGI3ZjNiMmU5ZDFjX2NhZGVuYUZpcm1hZGEudHh0Cjo6Ojo6Ojo6
Ojo6Ojo6Ch0YU/hogdM+z2++CuAcfJnlRU9ATquOA9kt7fMNpoxjPqkmLNoauq/8Ne69MqOcj3uj
fXkAfLOLqmRy4FqKRM1Oy7kCPydpz8tzHm2ug1bxy6zt8SerWsnOgyB+TEQF9qprQdIo/bJecWnB
duk1XK88uA7crN5QRf8K7Muq2jMLM1snyxpJiHj6YSwdHLFY5lSOdqeAxu9R0HFw0sU9SdnsIPBL
NIgQHuJjh1Xxk+I6GJyHAeT974+SYTz00zepBQqyLGGDiR+uqdxFMW38JYZYb+D051nW+mk0/2T+
wCUXLZ8UXLBhcBi4eoKaquw2vMCVJW/moqOThhvcFP9KOg4=  
  
  13. Autorizó.
  Nombre: MARIA DEL CARMEN MENDOZA YAÑEZ

                               2 / 3



 

  Cargo: Directora de Administración y Finanzas
  Fecha: 2022-02-14
  Cadena de Firma Electrónica:
  Ojo6Ojo6Ojo6Ojo6OjoKL3Vzci9sb2NhbC9tdWxlMzcvZmlybWFlbGVjdHJvbmljYS9maWxlcy9l
RmlybWEvNjIzYTJiNmZlNGIwNzI0NGQ4NTg2ZjQ2X2NhZGVuYUZpcm1hZGEudHh0Cjo6Ojo6Ojo6
Ojo6Ojo6CjmMjG54Zms0XCatW+IRENvbDC56ljnP1eMGhy1I5pNG1U/iRG3xl/HIy6jDUwquZJ9N
dEpk4UZgT3K8xFNpSfjEXdEowvu5OHfJAw3mKDifimYu7Gom1CotTgRx5oBUuduOtcp/hOlJiD6H
xQeDEinCVrvq9xSYduzhuxZ5Z1Rogb0Ed1HiY7j7KgAl+PuDdgrf02yh59VkkOXdoWpGjQ3uly5K
oIKDhinJZIYevFlY8aUnvwCGE1IIkxX0VCx/yDluktBROJ8Hrylntdo7z451j/EpkBKWQRt1SYb/
Zepw8/cdpOKK2Xg7ofOPAoGc/jsKsFozanN6sg+hr4kwxCg=   

  Las firmas que anteceden forman parte integrante del documento "Perfil de Puesto para las
Personas Aspirantes o Servidoras Públicas de la Administración Pública de la Ciudad de México".
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