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Gobierno  de  la  Ciudad de  México  

Montos  pagados  por  ayudas  y  subsidios  

Periodo  (trimestre  abril  - junio  del año  2024)  

sudad Responsable  det Gasto:  PO 



Gobierno  de  la  Ciudad  de  México  

Formato  de  Programas  con  Recursos  Concurrentes  por  Orden  de  Gobierno  
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Total 

Reintegro 
Devengado 

Programa o Fondo 
Ejercicio 

Pagado 
Destino de los Recursos 

Unidad Responsable del Gasto: POLICÍA AUXILIAR 

No aplic 

GOBIERNO DE IA 
CIUDAD DE MÉXICO 

Gobierno de la Ciudad de México 

Formato del Ejercicio y Destino de Gasto Federalizado y Reintegros 

Al período (trimestre enero - junio del año 2024) 

Cltit5AfS IN liCVADORA Y DE 
Pf REO i01. NUESTRA CASA 



jrn°  <10131£11NO DE LA 4  • 4 en usan OC MÉXICO 

Formato para la Difusión de los Resultados do las Evaluaciones 

Trimestre: (trimestre abril-junio del ano 2024) 

. 	Unidad Responsable del Gasto: pouclA AUXILIAR 
. 	 . . 	 - 

t.  fi  L.scripcién de la evaluación 

1.1 Nombre de la evaluación: 

1.2 Feche de Inicio de la evaluación (tirlfmmfeeen): i 

1.3 Pecha de término de la evaluación (ddlmmjaasa): 
i 

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluación y nombre de le unidad administrativa a le que pertenece: 
Nombre: 	 "Illnidad administrativa: 

1.5 Objetivo general de la evaluación: 

1.6 Objetivos específicos de la evaluación: 

1.7 Metodología utilizada en la evaluación; 

Instrumentos de recolección de información: 

Cuestionarios_ Entrevistas_ Formatos_ Otros_ Especifique: 

Descripción de las tdcnicas y modelos utilizados: 

2. PI intipales tialluzgos de la evaluación 

2.1 Describir los hallazgos más relevantes de la evaluación: 

2.2 Señalar cuáles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los temas del programa, 	estrategia o instituciones. 

2.2,1 Fortalezas: 

2.2.2 Oportunidades: 

2.2.3 Debilidades: 

2.2,4 Amenazas: 

3. Conclusiones  y  recomendaciones de la evaluación 

34 Describir brevemente las conclusiones de le evaluación: 

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevando: 

i: 
a 
: 

5:  

6: - . 

NO a • PtiCa 

- 
4. Datos do la Instruida ounluadora 

4,1 Nambre del coordinador de la evaluación: 

4.2 Cardo: 

4,3 Institución a la qUe pertenece: _ 	, 	.........-. 	.....___ 
4.4 Principales colaboradores: 

4.5 correo electrónico del coordinador de la evaluación: 

4.6 Telefono (con clave lada): 
_ --i 

5.1dentillicación del (los)111" 40zolal4) 

5.1 Nombre del (los) programals) evaluado(s): 

5,2 Siglas: 

5.3 Ente público coordinador del (los) programaisb 	- 	 - 	 - 	 - 

5.4 Poder público al que pertenece(n) efilos) programa(s): 

Poder Ejecutivo_ Poder Legislativo_ Poder Judidal_ Ente Autonomo_ 

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n)el(los)programa(s): 
. 

Federal__ Estatal_ Local__ 

5-6 Nombre de bis) unidades) administratiVals) y do (los) titularles) a cargo del (tos) programn(s): 

5.6,1 Nombre(s) daba(s) unidades) adMinistrative(s) e cargo de (los) programa(s): 

5.4,2 Nombre(s) de (los) titulo:les) de la(s) unidad(es) administrative(s) e cargo de (los) programe(s) (nombre.  
Nombre: 	 'Unidad administrativa:_____ __......... _ ..--....... 

6. Datos de Contratación de la Evaluación 

6.1 Tipo de contratación: 

1,1.1Adjudicación Directa_ 6.1.1 Invitación e tres_ 6.14 Licitación Pública Nacional_ 

6.1.4 Licitación Pública internacional__ 6,1,5 Otroi (Senalarj_ 

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar le evaluación: 

6.3 Costo total de la evaluación: $ 

6.4 Fuente de Financiamiento] 

7. Difusión de  la  evaluación 

7.1 Difusión en internet de la evaluación: 

/.11:ts!men Internet del formato: 	
___________ „,.....c• 

1. 15,1CMO INSIZT,FigurfA 
rii1Mkartri 17UEST Fre CASA 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5

