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2025 01/04/2025 30/06/2025 Base Contrato Contrato Colectivo de Trabajo 01/01/2022 27/05/2024 https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/storage/app/uploads/public/62d/57d/642/62d57d64261e3853492019.pdf  y  https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/storage/app/uploads/public/668/5e3/695/6685e3695da5c076983169.pdfCoordinación de Administración y Finanzas 14/07/2025 La fecha de inscripción es ante la Junta Local de Conciliación y Arbitraje
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TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN

Normatividad laboral A121Fr16A_Normatividad-laboral Se publicará la normatividad que regula las relaciones laborales con el personal que trabaja en el sujeto obligado, incluidos los contratos colectivos de trabajo del personal de base y los contratos del personal de confianza; la normatividad laboral aplicable, las condiciones generales de trabajo, convenio u otro documento que regule la relación laboral.

https://www.transparencia.cdmx.gob.mx/storage/app/uploads/public/62d/57d/642/62d57d64261e3853492019.pdf  y

